Уважаемый руководитель!

ГКУ ВО «ВОЦЗН» информирует Вас о том, что на Единой цифровой платформе «Работа в России».
В связи с вступлением в силу постановления Правительства Российской Федерации от 07.04.2025 №447 «О внесении изменений в постановление Правительства Российской Федерации от 27.04.2025 №555» изменен подход к формированию квоты приема на целевое обучение по образовательным программам. Теперь квота будет определяться на основе потребностей конкретных работодателей.
С 09.04.2025 на Потале «Работа в России» доступна возможность подачи заявок на квоту целевого обучения на 2026/2027 учебный год. Срок подачи заявок – не позднее 01.05.2025 года.
Категории компаний, которые могут выступать заказчиками целевого обучения, определены частью 1 статьи 71.1 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
Работодателям и заказчикам, планирующим принимать участие в целевом обучении, необходимо зарегистрироваться на ЕЦП «Работа в России» с использованием ЕСИА. В случае регистрации на ЕЦП «Работа в России» иным способом формирование и согласование заявок будут недоступны. 
Заполнить в профиле компании: 
- вид экономической деятельности;
- форму собственности;
- соответствии компаний одной из категорий, указанных в статье 71.1 Федерального закона от 29.12.2012 №273ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (только для заказчиков целевого обучения).
По вопросам, связанным с регистрацией на ЕЦП «Работа в России» и корректировкой данных в личном кабинете, можно обратиться в Ваш территориальный центр занятости населения государственного казенного учреждения Воронежской области «Воронежский областной центр занятости населения» (https://cznz.e-gov36.ru/post/a-2). 
Ознакомиться с информацией о формировании квоты приема на целевое обучение и подать заявку на квоту на 2026/2027 учебный год можно на Портале «Работа в России»: (https://trudvsem.ru/information-pages/target-education-demand).
Телефон Контакт – центра: 8 (473)212-65-21, контактное лицо: Хиченкова Оксана Николаевна.


