
 
 

 

Информация для работодателей  Россошанского района 

 

В 2020 году на территории Воронежской области через органы службы 

занятости населения будут реализованы дополнительные мероприятия по 

снижению напряженности на рынке труда:   

а) возмещение работодателям расходов на частичную оплату труда при 

организации общественных работ для граждан, ищущих работу и 

обратившихся в органы службы занятости, а также безработных граждан; 

б) возмещение работодателям расходов на частичную оплату труда при 

организации временной занятости работников организаций, находящихся под 

риском увольнения (введение режима неполного рабочего времени, 

временная остановка работ, предоставление отпусков без сохранения 

заработной платы, проведение мероприятий по высвобождению работников). 

Работодателям будет предоставлена возможность получить субсидии 

на возмещение фактически  понесенных затрат по оплате труда 

трудоустроенного работника на общественные (временные) работы. 

Размер возмещения затрат на заработную плату, направленного на 

общественные (временные) работы гражданина, равен величине 

минимального размера  оплаты труда, установленного Федеральным законом 

«О минимальном размере оплаты труда», увеличенного на сумму страховых 

взносов в государственные внебюджетные фонды  с периодом  

трудоустройства не более 3-х месяцев. 

Право на получение субсидии имеют работодатели - юридические лица 

(за исключением государственных (муниципальных) учреждений), 

индивидуальные предприниматели, а также физические лица - 

производители товаров, работ, услуг (далее - работодатели). 

Работодатели, желающие принять участие в дополнительных 

мероприятиях, могут обратиться в Центр занятости населения города 

Россоши по адресу: г. Россошь, проспект Труда, 11/1, предварительно  

позвонив по телефону: 8 47396 5-14-50. 

 

 


