
Информация 
об итогах декларационной кампании 2022 года

В 2022 году в администрации Россошанского муниципального района 
реализована работа по представлению сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальными 
служащими, включенными в Перечни, установленные нормативными правовыми 
актами органов местного самоуправления Россошанского муниципального 
района и руководителями муниципальных учреждений Россошанского 
муниципального района, подведомственными администрации Россошанского 
муниципального района (далее - руководители муниципальных учреждений) за 
отчетный 2021 год.

Сведения о доходах заполнялись с использованием специального 
программного обеспечения «Справка БК».

В ходе организации приема сведений о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера:

1. Составлялись перечни лиц, представляющих сведения о доходах, 
графики рекомендованных сроков представления сведений.

2. В установленный период с 01.01.2022 по 30.04.2022 осуществлялся прием 
сведений о доходах от указанных лиц, который включал следующие этапы:

- консультирование;
- проверку правильности заполнения сведений о доходах, при необходимости 

возврат для устранения замечаний;
- анализ сведений о доходах с учетом материалов личного дела на предмет 

правильности указания персональных данных, выявление случаев выбытия 
имущества, неучтенных доходов, банковских счетов, наличия уведомлений о 
выполнении иной оплачиваемой работы и др.;

- получение при необходимости пояснений о выявленных расхождениях, 
возврат сведений о доходах для устранения выявленных нарушений;

- прием сведений.
3. В срок с 01.05.2022 по 31.05.2022 осуществлялся прием уточняющих 

сведений о доходах.
4. Сведения о доходах размещены на официальном сайте администрации 

Россошанского муниципального района в сети Интернет в установленные 
законодательством сроки (в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, 
установленного для их подачи).

Всего было проанализировано:
22 справки муниципальных служащих и 76 справок руководителей 

муниципальных учреждений.
Уточняющие сведения о доходах предоставил 1 муниципальный служащий.
Заявлений о невозможности по объективным причинам представить 

сведения о доходах в отношении членов семьи не поступало.



Специалистами, ответственными за кадровую работу, проведен 
ретроспективный анализ (проверка) сведений о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными 
служащими и руководителями муниципальных учреждений методом 
сопоставления сведений за три года (2019, 2020, 2021).

В результате ретроспективного анализа (проверки) сведений о доходах 
выявлены неполные и (или) недостоверные сведения в справках за предыдущие 
периоды у 6 муниципальных служащих и 9 руководителей муниципальных 
учреждений.

Установлена наиболее повторяющаяся ошибка - это счета, открытые 
муниципальными служащими и руководителями муниципальных учреждений, 
ранее не указываемые в сведениях о доходах, а также ошибки в указании даты 
открытия счетов.

С муниципальными служащими и руководителями муниципальных 
учреждений проведена индивидуальная беседа по выявлению причин подачи 
неполных и (или) недостоверных сведений за предыдущие периоды, получены 
письменные пояснения с приложением подтверждающих документов.

По результатам изучения представленных материалов принято решение не 
применять к муниципальным служащим и руководителям муниципальных 
учреждений конкретных мер ответственности, т.к. допущенные нарушения 
расцениваются как малозначительные и несущественные проступки. Тем не 
менее, муниципальным служащим и руководителям муниципальных учреждений 
указано на недопустимость нарушения требований антикоррупционного 
законодательства, в части предоставления сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера в дальнейшем.

В результате проведенной работы установлено, что в целом, 
муниципальными служащими и руководителями муниципальных учреждений 
соблюдаются требования антикоррупционного законодательства, в части 
своевременного и полного представления сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера.


