
30.04.2021 г. прошло заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению руководителями муниципальных 

учреждений Россошанского муниципального района Воронежской области, подведомственных  администрации Россошанского 

муниципального района Воронежской области и урегулированию конфликта интересов. 

На комиссии рассматривались вопросы: 

 

№ 

протокола 

Дата и 

время 

заседания 

комиссии 

Повестка заседания Решение 

7 
30.04.2021 

10.00 

Рассмотрение докладов уполномоченного лица по 

результатам проверки соблюдения законодательства о 

противодействии коррупции, а именно требований по 

предотвращению и урегулированию конфликта 

интересов, в деятельности руководителей 

муниципальных учреждений  (5 чел.) 

Признать, что руководителями муниципальных 

учреждений не соблюдались требования об урегулировании 

конфликта интересов. 

Рекомендовать главе администрации Россошанского 

муниципального района рассмотреть вопрос о привлечении 

руководителей муниципальных учреждений к дисциплинарной 

ответственности: 

- в виде выговора – 4 чел.; 

- в виде замечания – 1 чел. 

Рекомендовать руководителям муниципальных 

учреждений своевременно принимать меры по 

предотвращению и урегулированию конфликта интересов, не 

допускать исполнения должностных обязанностей в условиях 

конфликта интересов. 

8 
30.04.2021 

13.00 

Рассмотрение докладов уполномоченного лица по 

результатам проверки соблюдения законодательства о 

противодействии коррупции, а именно требований по 

предотвращению и урегулированию конфликта 

интересов, в деятельности руководителей 

муниципальных учреждений  (4 чел.) 

Признать, что руководителями муниципальных 

учреждений не соблюдались требования об урегулировании 

конфликта интересов. 

Рекомендовать главе администрации Россошанского 

муниципального района рассмотреть вопрос о привлечении 

руководителей муниципальных учреждений к дисциплинарной 

ответственности в виде замечания  – 2 чел. 

Рекомендовать руководителям муниципальных 

учреждений своевременно принимать меры по 

предотвращению и урегулированию конфликта интересов, не 

допускать исполнения должностных обязанностей в условиях 

конфликта интересов. 

 


