
10 июля 2020 г. прошло заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Россошанского муниципального 
района Воронежской области. 

На комиссии рассматривались вопросы: 
 

№ 
протокола 

Дата 
заседания 
комиссии 

Повестка заседания Решение 

6 10.07.2020 

 

1. Рассмотрение поступившего в администрацию 
Россошанского муниципального района уведомления 
муниципального служащего о  намерении выполнять 
иную оплачиваемую работу. 

 

Комиссией принято решение: 
Установить, что муниципальный служащий 

соблюдал требования к служебному поведению и 
требования об урегулировании конфликта 
интересов. 

Выполнение муниципальным служащим иной 
оплачиваемой работы не повлечет за собой 
конфликт интересов. 

 

2. Рассмотрение поступившего в администрацию 
Россошанского муниципального района уведомления 
муниципального служащего о  намерении выполнять 
иную оплачиваемую работу. 

 

Комиссией принято решение: 
Установить, что муниципальный служащий 

соблюдал требования к служебному поведению и 
требования об урегулировании конфликта 
интересов. 

Выполнение муниципальным служащим иной 
оплачиваемой работы не повлечет за собой 
конфликт интересов. 

 

 

3. Рассмотрение поступившего в администрацию 
Россошанского муниципального района уведомления 
муниципального служащего о возникновении личной 
заинтересованности при исполнении должностных 
обязанностей, которая приводит или может привести к 
конфликту интересов. 

 

Комиссией принято решение: 
Признать, что при исполнении должностных 

обязанностей муниципальным служащим личная 
заинтересованность приводит или может привести 
к конфликту интересов. 

Муниципальному служащему рекомендовано 
принять меры по урегулированию конфликта 
интересов или по недопущению его 
возникновения. 

 

 


